FINANCIJSKI PLAN S OBRAZLOZENJEM
OSNOVNE SKOLE RUGVICA
ZA 2020., S PROJEKCIJAMA ZA 2021. 1 2022 . GODINU

1. UVOD (saZetak djelokruga rada Skole)

Osnovna $kola Rugvica smjestena je u Rugvici, Posavska 2 i uz zgradu Skole smjestena je sportska
dvorana .U¢enici polaznici Skole obuhvaceni su iz 23 naselja opéine Rugvica te su, obzirom na veli-
ku rasprsenost naselja skolskog podrucja vecina ucenika putnici.
Skola zaposljava ukupno 62 odgojno-obrazovna djelatnika, medu kojima je 38 predmetnih nastavni-
ka, 17 razrednih nastavnika i 6 stru¢na suradnika. Nastava se odvija u 32 razredna odjela i 2 odjela
uc.sa posebnim potrebama koje pohada ukupno 603 ucenika, u jutarnjoj i poslijepodnevnoj smjeni, u
petodnevnom radnom tjednu. U skladu s nacelima odgoja i obrazovanja, uz poticanje cjelokupnog
razvoja ucenika, u Osnovnoj Skoli Rugvica izdvajamo sljedece ciljeve:
v' odgajati i obrazovati u¢enike u skladu s vrijednostima koje izviru iz europske i nacionalne
tradicije, interkulturalnih zahtjeva i ljudskih prava te
v' osposobljavati uéenike za zivot i rad u promjenjivom drustveno-kulturnom konteksu, u skladu
sa suvremenim znanstvenim spoznajama, pluralistiCkim vrijednostima, moralno-etickim na-
¢elima i suvremenim informacijsko-komunikacijskim tehnologijama.

Navedeni ciljevi ostvaruju se kroz redovnu, izbornu, dodatnu i dopunsku nastava, izvannastavne te
izvanskolske aktivnosti, prema GodiSnjem planu i programu, Skolskom kurikulumu i propisanim
planovima i programima nastavnih predmeta koje je donijelo Ministarstva znanosti i obrazovanja.

U sklopu rada Skole organizirana je u¢ionica produzenog boravka koju pohada 26 ucenika i financi-
ra se dijelom od uplate roditelja, a dijelom sufinanciranjem od strane Opc¢ine Rugvica.

Financijski plan za trogodi$nje razdoblje (s projekcijama) od 2020. do 2022. godine dopunjen je od-
gojno-obrazovnim aktivnostima (u odnosu na prethodne godine) koje doprinose razvoju $kolskog
pluralizma, unaprjedenju nastave, Skolskom uspjehu i odgoju odnosno cjelokupnom razvoju ucenika.
Na opravdanost navedenih aktivnosti ukazuju pokazatelji rezultata koji ukazuju na uspjesnost cjelo-
kupnog odgojno-obrazovnog rada; npr. uspjeh ucenika na natjecanjima iz znanja pojedinih predmeta
te uspjeh ucenika na kraju osnovnoskolskog obrazovanja. Sve aktivnosti u skladu su sa Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj skoli i podzakonskim aktima, ukljucujuéi i Odredbu o provedbi
Zdravstvenog odgoja koji se provodi od 2013./14. skolske godine.

2. ZAKONSKE | DRUGE OSNOVE ZA USTROJ PROGRAMA | NJIHOVO
FINANCIRANJE

Djelatnost osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja, odnosno rada OS Rugvica ostvaruje se u skladu s
odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine, broj 87/08,
86/09,92/10, 105/11, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 03/17.), podzakonskim akti-
ma (Pravilnicima), Zakona o ustanovama (Narodne novine, broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08), naput-
cima visih savjetnika Agencije za odgoj i obrazovanje, odnosno voditelja Zupanijskih stru¢nih vije¢a
te Odjela za prosvjetu, kulturu, Sport i tehni¢ku kulturu Zagrebacke Zupanije.

Financijski plan napravljen je u skladu s Uputama za izradu proracuna Zagrebacke zupanije 2020. -
2022. godine., nadopunom uputa za izradu proracuna Zagrebacke zZupanije 2020.-2022., dopisima
Upravnog odjela za prosvjetu kulturu, Sport i tehnicku kulturu vezano uz limite , Godisnjim Planom i
programom Skole i Skolskim kurikulumom Osnovne $kole Rugvica za Skolsku godinu 2019/20.



3. USKLADENOST CILJEVA, STRATEGIJE I PROGRAMA S DOKUMENTIMA
DUGOROCNOG RAZVOJA

Prioritet rada O8 RUGVICA bit ¢e poticanje i unaprjedenje cjelokupnog razvoja ucenika, o ostvari-
vat e se integracijom odgojno-obrazovnih sadrzaja i aktivnosti, u skladu sa suvremenim znanstve-
nim, pedagosko-psiholoskim i didakticko-metodickim spoznajama.

U sljedeée tri godine nastojat éemo podiéi kvalitetu odgojno-obrazovnog rada na visu razinu, i to:
razvojem Skolskog pluralizma, podizanjem pedagoskog standarda (materijalnih i drugih uvjeta rada)
- sukladno mogucnostima, permanentnim profesionalnim razvojem, strucnim usavrsavanjem i (samo)
vrednovanjem nastavnika i strucno-razvojne sluzbe Skole.

Ucenici ce, osim znanja, svoje sposobnosti, kompetencije, talente i kreativnost moci izrazavati kroz
razlicite aktivnosti i oblike rada: sudjelovanjem na natjecanjima znanja i sportskim natjecanjima,
projektima, u izvannastavnim i izvansSkolskim aktivnosti, kulturnim, sportskim i drugim manifestaci-
Jjama, Ciji sadrzaji su integralno povezani s razvojnim, odnosno odgojno-obrazovnim ciljevima i za-
dacima (navedenim na prethodnoj stranici ovoga Plana).

Programi, ciljevi i strategije uskladeni su s dokumentima dugorocnog razvoja. UporiSte im je u
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Planu i programu rada za osnovne $kole,
prateé¢im dokumentima koji ih njih proizlaze, poput Godisnjeg plana i programa rada kole, Skolskog
kurikulum, Strateskim planovima MZO te odlukama i preporukama Agencije za odgoj i obrazovanje.

4. ISHODISTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRACUNI I OCJENE
POTREBNH SREDSTAVA ZA PROVODENJE PROGRAMA

Financiranje rada OS RUGVICA odvijat ¢e se u sklopu Glavnih programa

- Glavni program P52 PROJEKTI I PROGRAMI EU/ SKOLSKA SHEMA

- Glavni program P51 KAPITALNO ULAGANJE /REKONSTRUKCIJA TAVANA

- Glavni program P15 MINIMALNI STANDARD U OSNOVNOM SKOLSTVU

- Glavni program P17 POTREBE IZNAD MINIMALNOG STANDARDA

- Glavni program P63 PROGRAMI OSNOVNIH SKOLA IZVAN ZUPANIJ.PRORACUNA

Unutar navedenih glavnih programa izvrSena je podjela planiranih sredstava prema aktivnostima i
tekuc¢im projektima.

Sredstva su planirana prema danim indeksima (2020. godina 103%, 2021.-2022. 100%).

4.1. GLAVNI PROGRAM P15 MINIMALNI STANDARD U OSNOVNOM SKOLSTVU -
MATERIJALNI I FINANCIJSKI RASHODI

e Program 1001 Minimalni standard u osnovnim §kolama
- provodi se kroz dvije aktivnosti:

A100001 Rashodi poslovanja i A100002 Tekuce i investicijsko odriavanje
Sredstva minimalnog standarda odreduju se prema podacima o broju ucenika, razrednih odjela i
zgrada, kao i prema stvarnom utrosku energenata, prema podacima o broju zaposlenika OS i slicno.
Radi se o osnovim izvorima prihoda poslovanja Skole koji se planiraju djelomicno prema stvarnim
potrebama Skole, ali u skladu sa Uputama za izradu proracuna Zagrebacke Zupanije .
Iz sredstava minimalnog standarda financiramo:

e naknade troskova zaposlenima ( sluzbena putovanja),



e materijal (od papira, tonera, sredstva za Cciscenje i sitnog inventara do materijala za
odrzavanje zgrade, opreme..)

planiramo provesti slijedece:
PROJEKTI

Strucno usavrsavanje
nastavnika i str.suradnika

- kolektivno-u Skoli

- kolektivno:ZSV unutar
Zupanije i viSednevni seminari
- individualno /pretplata na
Casopise)

Struéno usavrSavanje za
ravnatelja, voditelja racunovo-
dstva i tajnika Skole

Studijsko putovanje
zaposlenika Skole

Profesionalno informiranje
ucCenika

Natjecanje u znanju i
sportskim aktivnostima ucenika
na Zupanijskoj i drZzavnoj razini

Izlet u¢enika O.S.RUGVICA

energija za rasvjetu, grijanje
usluge od postarina i telefona, vode i odvoza smece, do racunalnih i intelektuanih usluga
financijski izdaci platnog prometa
dodatni troskovi za organizaciju natjecanja ucenika, sudjelovanje ucenika u manifestacijama
(Novigradsko proljece..)

ObrazloZenje

Permanentno usavrSavanje
nastavnika i stru¢nih sluzbi:
vanjski predavac/ jednom godiSnje
52 osoba godisnje — ZSV odnosno
9 osoba godisnje - visSednevno
Prac¢enjem znanstvene, strucne i
metodicke literature.

Ravnatelj ¢e na visednevno stru¢no
usavrsavanje i¢i dva puta, a voditelj
racunovodstva i tajnik jedanput
godisnje.

Jednom tijekom skolske godine,
dvodnevno.

Informiranje ucenika zavr$nih
razreda Skole

Tijekom svake skolske godine
nekoliko ¢e nastavnika biti upuceno
s uenicima na Zupanijska natjec.

Jednodnevi izlet zavuéenike svih
razrednih odjela OS RUGVICA

Troskovi za 2018
i financijske projekcije za °19. i °20.
Troskovi honorara vanjskog
predavaca za predavanje na
Sjednici UV-a, troskovi prijevoza
za odlazak na ZSV-a, odnosno
prijevoza, smjestaja i dnevnice za
viSednevne seminare te troskovi
pretplate na casopise.
Troskovi prijevoza, smjesStaja na
bazi punog pansiona i dnevnice

TroSkovi organizacije, prijevoza,
smjestaja i popratnih sadrzaja.

Troskovi prijevoza i dnevnice
nastavnika za pratnju ucenika na
Zupanijska natjecanja tj. smjestaja
na bazi punog pansiona i dnevnice
Troskovi dnevnice za pratnju
ucenika za 36 nastavnika godiSnje.

4.2. Glavni program P17 POTREBE 1ZNAD MINIMALNOG STANDARDA

U okviru programa planiraju se sredstva iz izvora proracun Zagrebacke Zupanije, ali ne po zada-
nim kriterijima ve¢ prema stvarnim aktivnostima unutar financijskog razdoblja .

e Program 1001 Pojacani standard u osnovnim §kolama
Podjelom na pojedine tekuce projekte planirani su izdaci pojedinih vrsta natjecanja i aktivnosti
prema uputama i smjernicama Zagrebacke zupanije, novi projekti poput Prstena potpore II prema
uputama za provedbu ESF projekta Prsten potpore iz ranijih godina, nabava udZbenika za uceni-
ke/novi projekt prema uputama Zagrebacke zupanije/;

e Program 1002 kapitalno ulaganje 5
Rashodi za nabavu proizv. dugotrajne imovine planiraju se prema potrebama Skole, a prema odobre-
nju Zagrebacke Zupanije;

e Program 1003 Tekude i investicijsko odrzavanje
Rashodi se planiraju prema potrebama vecih tekucih i investicijskih troSkova koji se ne mogu osigu-
rati iz ostalih izvora, a realiziraju se prema dogovoru sa Zagrebackom Zupanijom.



4.3. Glavni program P63 PROGRAMI OSNOVNIH SKOLA IZVAN ZUPANIJSKOG
PRORACUNA

Podjelom na pojedine vrste aktivnosti planira se pokrice tekucih troSkova nastalih iz raznih dodatnih
aktivnosti uCenika i time realiziraju financijska sredstva iz ostalih izvora financiranja:

1. VLASTITI PRIHODI- najam $kolskog prostora /financiranje tekucih rashoda i dugot-
rajne imovine koje nije moguce pokriti iz redovnih izvora/;

2. MZO-financiranje placa i naknada place, troskovi uc¢enika posebnog odjela za djecu s
poteskoéama u razvoju i nova aktivnost- financiranje udzbenika za uéenike OS;

3. SKOLSKA KUHINJA-materijalni rashodi prehrane uéenika financiraju se iz uplata
udenika i djelatnika Skole/6,00 kn po danu/ i planiraju se prema analizi stanja rashoda
1 izdatak u tekucoj godini. Za ucenike korisnike pomoci za uzdrzavanje 1 uCenike te-
zeg materijalnog stanja prehranu u Skolskoj godini sufinancira Op¢ina Rugvica /6,00
kn po danu prema podacima prikupljenim svake skolske godine/;

4. SKOLSKI SPORTSKI KLUB- sportske aktivnosti uéenika planiraju se prema sport-
skim aktivnostima tijekom godine, a izvor prihoda su dotacije ZSUOR i SSSZZ;

5. PRODUZENI BORAVAK UCENIKA-program je zapo¢eo sa radom 2016.godine i
financira se djelomi¢no iz uplata roditelja djece-korisnika mjese¢no u iznosu od
220,00 kn za trosak boravka i 18,00 kn dnevno za troSak prehrane, a sufinanciranjem
Op¢ine Rugvica podmiruje se trofak pladée uditeljice prema izra¢unu Skole/cca
10.000,00 kn mjesecno;

6. UCENICKA ZADRUGA ,,HORUGVA*“-raznim aktivnostima i prodajnim izlozbama
vlastitih uradaka ve¢im djelom se uspje$no samofinancira ova nova djelatnost ucenika
Skole, zapoéela sa radom 2016.godine:

7. OPREMA SKOLE-nabava dugotrajne imovine iz raznih izvora/vlastiti prihodi najma,
oprema kuhinje iz prihoda Skolske prehrane, nabava opreme iz sredstava MZO-
kurikulum, sredstva Opc¢inskog proracuna prema potrebama 1 uskladenju sa financij-
skim planom Op¢ine Rugvica, raznim donacijama;

8. PRORACUN OPCINE RUGVICA-prema novonastalim potrebama planiraju se sreds-
tva za investicijsko odrzavanje, ve¢i izdaci koje nije moguce podmiriti iz ostalih izvo-
ra. Takoder se temeljem ve¢ uhodane visegodiSnje prakse Opc¢ine Rugvica sufinancira
nabava udzbenik, radnih biljeznica i mapa za uéenike Skole prema kopijama racuna i
podacima o broju u€enika. Navedena planirana sredstva umanjuju se novonastalom
praksom sufinanciranja nabave udZbenika od strane Zagrebacke Zupanije 1 MZO, za-
pocetom 2019. godine.

9. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE-izvor financiranja troSkova prijevoza realiziran
od ucenika za organizaciju izleta, posjeta kazaliStu 1 slicne aktivnosti u¢enika

Uz navedene izvore financiranja i vrste troskova planirane za rad OS Rugvica u financijskom planu
za 2020.godinu jos su planirana sredstva prema Glavnom programu P52-SHEMA VOCA I
POVRCA TE MLIJEKA I MLIJECNIH PROIZVODA iz sredstava fondova EUInastavak projekta
zapocetog

kao 1 Glavni program P51-REKONSTRUKCIJA TAVANA | PRILAGODBA PROSTORA
PROTUPOZARNIM UVJETIMA, za realizaciju projekta planiraju se sredstva Zupanijskog prora-
cuna za kapitalne projekte i time omogucuje iskoristenost dodatnog prostora Skole za aktivnosti u
okviru redovnog djelovanja Skole.



CILJEVI PROJEKATA S POKAZATELJIMA USPJESNOSTI

PROGRAM U
PRORACUNU

Strucno
usavrsavanje
nastavnika i
struc¢nih suradnika
Skole

Studijsko putovanje
gjelatnika
Skole

Profesionalno
informiranje
ucenika Skole

Natjecanje u znanju
i sportskim
aktivnostima
ucenika

Izlet uéenika Skole

CiLJ
Razvijanje
profesionalnog
identiteta, stru¢nih
kompetencija i
eti¢nosti djelatnika.

Team-building;
jacanje kohezije
medu zaposlenicima

Profesionalno
informiranje i
orijentacija ucenika.

Prosirivanje znanja /
programskih sadrzaja;
afirmacija ucenika;
promocija Skole.
Upoznavanje
kulturno-povijesne
bastine Hrvatske;
razvijanje kulture
slobodnog vremena.

NACIN
OSTVARIVANJA

Pracenje strucne
literature te
sudjelovanje na
seminarima.

Studijsko putovanje,
sukladno Programu.

Razgovor, radionice
za uc.predavanje za
uc.i roditelje,
savjetovaliste,
predstavljanje
srednjih Skola na
SRO, podjela
reklamnih materijala,
suradnja sa
stru¢njacima drugih
institucija
Sudjelovanje u
organiziranim
natjecanjima.

Jednodnevni izlet
ucenika.

5. IZVJESCE O OSTVARENIM CILJEVIMA |
PROGRAMA U SKOLSKOJ GODINI 2018./19.

POKAZATELJ

REZULTATA
Unaprjedenje
cjelokupnog odgojno-
obrazovnog rada te
ostvarivanja vizije i
misije Skole.
Ostvarivanje ciljeva
vizije i misije Skole
(Godisnje izvjesce o
radu).
Uspjesnost ucenika u
uskladivanju itneresa
i sposobnosti s
moguénostima pri
izboru zanimanja

Broj ucenika —
sudionika; povecanje
motivacije i Skolskog
uspjeha ucenika.
Jacanje kohezije
medu ucenicima;
veca privrzenost
ucenika Skoli,
unaprjedenje
Skolskog ozracja /
udinkovitosti Skole.

POSTIGNUTIM

SREDSTVA/
VRIJEDNOST

15.000,00

6.000,00

4.000,00

11.250,00

REZULTATIMA

Izvjesce se temelji na pokazateljima uspjesnosti u prethodnoj nastavnoj odnosno skolskoj godini.

Prosje¢na ocjena opéeg uspjeha u¢enika OS Rugvica na kraju $kolske godine 2019./2020.je vrlo

dobar (4,46).

1.-4. razred
5.-8.razred

4,75
4,19

Na dopunsku nastavu bilo je upuceno 11 u¢enika od ¢ega ih je 7 pozitivno ocijenjeno, a 4 u¢enika su
upucena na popravni ispit kojeg su uspjesno polozili.
Ucenici nase $kole nastupili si na brojnim natjecanjima u sportu, znanju i glazbi, gdje su postigli

zapazene rezultate.

Ravnatelj OS:

R. Munder, mag.cin.



