Na temelju ¢lanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93., 29/97.,47/99.) te Clanka
98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,NN*“ br. 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10. ) Skolski odbor Osnovne $kole Rugvica uz prethodnu suglasnost Zagrebacke
zupanije, KLASA: 021-04/11-01/07 URBROJ: 238/1-01-11-71 od 5. travnja 2011. godine,
na sjednici odrzanoj dana 17. svibnja 2011. donosi:

ODLUKU

O IZMJENAMA |1 DOPUNAMA STATUTA
Clanak 1.

U Statutu Osnovne Skole Rugvica KLASA: 003-05/08-01/06, URBROJ: 238/26-35-08-01 od
31.10.2008. godine u ¢lanku 62. dodaje se novi podstavak koji glasi:

,»- U drugom stupnju odluc¢uje o aktima koje $kola donosi na temelju javnih ovlasti ako
zakonom, podzakonskim aktom ili statutom nije odredeno drugo nadlezno tijelo.*

Clanak 2.

U ¢lanku 73. stavak 2. mijenja se i glasi:
,»S imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu na odredeno
puno radno vrijeme na rok od pet (5) godina.*

Clanak 3.
Iza ¢lanka 73. dodaje se ¢lanak 73. a koji glasi:
,.Clanak 73. a

Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem $kole, a koja u Skoli ima sklopljen ugovor o
radu na neodredeno vrijeme za radno mjesto ucitelja ili stru¢nog suradnika, taj ugovor o radu
mirovat ¢e do prestanka mandata, a najdulje za vrijeme dva uzastopna mandata.

Osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima je prethodno
radila u roku od trideset (30) dana od dana prestanka obavljanja ravnateljskih poslova, u
suprotnom joj prestaje radni odnos.*

Clanak 4.
Iza ¢lanka 76. dodaje se ¢lanak 76. a koji glasi:
,,Clanak 76. a

Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje :
1. smréu
2. istekom vremena na koje je sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme
3. zavrSetkom Skolske godine (31.kolovoza) u kojoj je navr§io 65 godina Zivota i
najmanje 15 godina mirovinskog staza
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sporazumom

dostavom pravomoc¢nog rjeSenja o priznanju prava na invalidsku mirovinu zbog opce
nesposobnosti za rad

6. otkazom sukladno zakonskim odredbama.*

ok~

Clanak 5.
Iza ¢lanka 77. dodaje se ¢lanak 77. a koji glasi:
,,Clanak 77. a

Kada se ravnatelja razrjesuje iz razloga navedenih u ¢lanku 77. stavak 1. tocka 1. ovog statuta
s ravnateljem ¢e Skola sklopiti sporazum o prestanku ugovora o radu u pisanom obliku.*

Clanak 6.
Iza ¢lanka 80. dodaje se ¢lanak 80. a koji glasi:
,,Clanak 80. a

Nakon donosenja odluke o razrjesenju ravnatelja zbog razloga navedenih u ¢lanku 77. stavak
1. tocke 3. i 4. ovog Statuta Skola ée ravnatelju otkazati ugovor o radu.

Otkaz mora biti u pisanom obliku i dostavljen razrijeSenom ravnatelju, a otkazni rok iznosi
mjesec (1) dana.

Protiv odluke o otkazu ugovora o radu ravnatelj moze podnijeti tuzbu samo ako je podnio
tuzbu protiv odluke o razrjeSenju sukladno Zakonu o ustanovama.

Tuzba i1z stavka 3. ovoga Clanka podnosi se opéinskom sudu mjesno nadleznom prema
sjedistu Skole u roku od 30 dana od dana primitka odluke o otkazu ugovora o radu.

Clanak 7.
U ¢lanku 102. dodaje se stavak 2. koji glasi:

,Skola je duzna pruzati posebnu pomoé udenicima koji ne znaju ili nedostatno poznaju
hrvatski jezik.*

Clanak 8.
U ¢lanku 134. stavak 2. mijenja se 1 glasi:
,,PedagosSka mjera odgojno-obrazovnog tretmana produzenog stru¢nog postupka izrice se i
provodi prema Pravilniku o pedagoskoj mjeri odgojno obrazovnog tretmana produzenog
stru¢nog postupka.

Clanak 9.

U ¢lanku 135. stavku 2. rije¢ ,,ravnatelj* zamjenjuje se rije¢ima:“Uciteljsko vijece®.
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Clanak 10.

Ova Odluka o izmjenama i dopunama Statuta stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci
Skole.

Predsjednik Skolskog odbora:

Davor Kovaci¢

Ova Odluka o izmjenama i dopunama Statuta objavljena je na oglasnoj plo¢i Skole 18.
svibnja 2011. godine.

Ravnatelj Skole.

Damir Luketié



